Angebote flr Schulen und
Ausbildungsstatten in
Berlin und Brandenburg

Robby Sandmann — ssb

‘ Unternehmensberatung Coaching Training

Bitte vervielféaltigen und Interessierten weitergeben! e-Mail: rs@r-sandmann.de  FAX: 0331 — 6012963

Diese Angebote richten sich an Ausbilderinnen, Auszubildende, Erzieherlnnen, Padagoglinnen,
Schulerlnnen, Studierende, Eltern und alle anderen interessierten Gruppen und Einzelpersonen.

* v Das interessiert mich! j
O

I FB Klettern mit Kindern/Jugendlichen m m Kletterabenteuer Berlin 0. Potsdam

Klausurwochenende Padagoglnnen m m Stadtklettern u. Spielplatz Action
Einfihrung Erlebnispadagogik ® m Sicherheit durch Kletterschein
Beratung fur Kletteranlagen m B Erlebnislandschaft Turnhalle

Bergtouren vorbereiten B M Bouldern statt Klettern
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Teamtraining ® m Vorstiegsklettern

Teamtrainings
Kletterausbildung

www.r-sandmann.de

Beratung & Workshops

— Coaching & Supervision

Personlichkeitsportrait @ W Supervision

Kommunikationsworkshop ® B Einzel-Coaching

Balance im Innen und Aufl’en @ B Natur-Coaching

O
O
O
O

Motivieren und Ziele definieren @ B Wander-Coaching
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O Selbstmanagement-Wohlergehen ® B Gruppen-Coaching

Ich bitte um weitere Informationen!
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Angebote fir Schulen und
Ausbildungsstatten in
Berlin und Brandenburg

Robby Sandmann — ssb

F Unternehmensberatung Coaching Training

Aufruf CSR-Portal — Neues Angebot von Robby Sandmann ab Marz 2014!

Aus meiner Uber 20-jahrigen Erfahrung in verschiedenen Ehrendmtern als Robby Sandmann — NLP-Coach,
Jugendleiter, Jugend- und Ausbildungsreferent und Vorstand ist mir eins Trainer, Kletterausbilder
bewusst geworden: Menschen, welche sich um Andere kiimmern, brauchen
selbst auch Forderung.

Die Aktiven in allen Organisationen und Unternehmen brauchen
Handwerkszeug, Starkung und Bestatigung, um ihren Erfahrungsschatz
anderen weitergeben zu konnen und ihre volle Kraft, in ihrem Wirken
entfalten zu kdnnen.

... leicht und nattrlich

Viele meiner Leistungen fir Unternehmen und Organisationen eignen sich | roiefon: 03 31 - 70 41 78 00
fur Gruppen von Menschen aus allen Lebensbereichen. Im Laufe der Zeit e-Mail: rs@r-sandmann.de
habe ich mit vielen Kooperationspartnern gemeinsame Angebote erarbeitet, www.r-sandmann.de
die noch viel mehr Interessierten zuganglich sein sollten.

... fireinander da sein

Es gibt Unternehmen, Institutionen und wohlhabende Einzelpersonen, die der Gemeinschaft etwas
zurtick geben wollen. Auf der anderen Seite gibt es ein starkes Interesse bei den Aktiven, die sich mehr
Unterstitzung und Fortbildungen wiinschen.

... befahigen zu Kompetenz und Verantwortung

Diese beiden Gruppen werde ich auf dem CSR-Portal zusammenfihren: www.r-sandmann.de - CSR

Corporate Social Responsibility — CSR
Im Marz 2014 entsteht das CSR-Portal fir Bildungseinrichtungen, Vereine und Verbande.

Corporate Social Responsibility — die gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen drickt sich in
der Verantwortung gegeniiber den eigenen Mitarbeitern aber auch in der Verantwortungsibernahme
fur die gesamtgesellschaftliche Entwicklung. Denn alle Organisationen sind ganz natirliche Bestandteile
unserer Gesellschaft. Machen Sie mit!

Angebote (Muster) Interessenten (Muster)
Spenden Sie oder werden Sie Sponsor Tragen Sie lhre Organisation als
fur Lernerlebnisse! Interessent fur Lernerlebnisse ein!
@ieter und Angebote (rganisation, EinriChtung \
_ Kurzportrait
® Coaching-Paket Tatigkeitsgebiete
Ort

m Klassenfahrt-Programm

Interessen aus Angebote-Liste
m Klausurtage

Wir férdern Engagement!

— m Schulen

B Kommunikationsworkshop www.r-sandmann.de = CSR
M Vereine
B Klettern und Felsenbau
) B Verbande
B Kletterausbildung fur Menschen
in der Kinder- und Jugendarbeit B Jugendeinrichtungen

B Lumina Spark Personlichkeitsportraits B Ausbildungsstatten
B Supervision B gemeinnitzige Unternehmen

QternehmungsLUST—Teamtraining / \ j
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